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HOTARARE
privind aprobarea conditiilor de organizare si desfasurare a concursului sau a
examenului pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Politie locala

Consiliul local al comunei Ciugud, intrunit in sedintd ordinard, in data de
30.03.2018;

Luand in dezbatere:

- Expunerea de motive si Proiectul de hotdrare privind aprobarea conditiilor de
organizare si desfdsurare a concursului sau a examenului pentru ocuparea functiilor
publice de executie vacante din cadrul Compartimentului Politie locald, initiat de primarul
comunei Ciugud- Damian Gheorghe;

- Raportul de specialitate nr. 1/2018 al secretarului comunei Ciugud;

- Raportul de avizare al Comisiei nr. 1- Prognoze economico-sociale, studii, buget,
finante, servicii publice, administrarea domeniului public si privat al comunei, comert,
agriculturd, amenajarea teritoriului si urbanism, realizarea lucrdrilor publice, ecologie,
protectia mediului inconjurator si turism, gospodarie comunald, servicii si comert;

- Raportul de avizare al Comisiei nr. 2- Activitdti stiintifice, invdtdmant, sandtate si
familie, culturd,munca si protectie sociala, protectie copii, culte, activitati sportive si de
agrement;

- Raportul de avizare al Comisiei nr. 3- Administratie publicd locald, juridicad si
disciplind, relatii cu publicul, probleme ale minoritdtilor, apdrarea ordinii Publice,
respectarea drepturilor si libertdtilor cetatenilor.

Vdzand:

- Hotdrdrea Consiliului local al comunei Ciugud nr.22/2018 privind aprobarea
organigramei si al statului de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei
Ciugud, asa cum a fost avizatd de cdtre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, prin
Avizul nr. 9592/2018, inregistrat la Primdria comunei Ciugud sub nr. 1351/2018;

- Ordinul Prefectului nr. 461/2017 din data de 19.10.2017, inregistrat la Priméria
comunei Ciugud nr.9629/25.10.2017;

Avand in vedere prevederile:

- art9 din H.G. nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare §i functionare a politiei locale;

- Legii nr. 155/2010 - Legea politiei locale, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- art. 36 alin. (2) lit.d) raportat la art. 36 alin. (6) lit. a) pct. 7 din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile

ulterioare;
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in temeiul art. 45 gi art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr.215/2001 Legea
administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

Art.1. Se aprobd conditile de organizare si desfisurare a concursului sau a
examenului pentru ocuparea functilor publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Politie locald al aparatului de specilitate al primarului comunei Ciugud,
conform anexei nr.1- parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Se aprobd bibliografia in vederea participdrii la concursul sau a examenului
pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul Compartimentului Politie
locald al aparatului de specilitate al primarului comunei Ciugud, conform anexei nr.2- parte
integrantd din prezenta hotdréare.

Art.3. Prezenta hotdrare poate fi contestatd potrivit Legii nr. 554/2004, privind
contenciosul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunica:

- Institutiei prefectului judetul Alba;

- Compartimentul Juridic;

- Primarului comunei Ciugud;

- un exemplar la dosar.

Contrasemnea cretar,
Ciorgovean ia-Mihaela

Ciugud, 30.03.2
Nr.51 \
Prezenta hotdrare a fost adoptatd cu un numér de 9 voturi favorabil exprimate, care
reprezinta 81.81% din numdrul consilierilor in functie.
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Anexa nr.1 la Hotdrarea Consiliului local al comunei Ciugud nr.51/2018

Conditiile de organizare si desfisurare a concursului sau a examenului
pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Politie locala al aparatului de specilitate al primarului
comunei Ciugud

I. Dispozitii generale privind organizarea concursului sau examenului

1.1 Anexa 1 la prezenta hotdrére cuprinde conditile de desfisurare privind
organizarea si desfdsurarea de principiu a concursului sau a examenului pentru ocuparea
functiilor publice de executie vacante din cadrul Compartimentului Politie locala al
aparatului de specilitate al primarului comunei Ciugud.

1.2 Functiile publice de executie specifice de politist local, vacante, din cadrul
Compartimentului Politie locald al aparatului de specilitate al primarului comunei Ciugud se
ocupd potrivit prevederilor Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, cu modificdrile si completérile ulterioare, a H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si
completdrile ulterioare si a prezentei hotarari.

1.3 Anuntul de concurs cuprinzdnd conditiile de participare, conditiile de
desfasurare a concursului, bibliografia, dar si celelelalte date necesare desfasurdrii si
organizarii concursului se afiseazd la sediul si pe pagina de internet a institutiei, dar si in
Monitorul Oficial si intr-un cotidian de largd circulatie, conform prevederilor legale in
vigoare.

1.4  Comisia de concurs si de solutionare a contestatiilor se constituite prin
dispozitie a primarului comunei Ciugud, in baza prevederilor H.G. nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

II. Conditii de organizare si desfisurare a concursului sau a
examenului pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul
Compartimentului Politie locald al aparatului de specilitate al primarului
comunei Ciugud.

2.1. Pentru a participa la concursul organizat in vederea ocuparii functiilor publice
de executie vacante, fiecare candidat trebuie s indeplineascd urmétoarele conditii
generale si specifice:

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

C) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazs,
atestata pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii previzute de lege pentru functia publics;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;
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h) nu a fost condamnatd pentru s3varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care
impiedicd inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de politie politics, astfel cum este definits prin lege;

k) este absolvent de studii universitare de licenta absolvite cu diplomd, respectiv studii
superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd in
specialitatile: drept/administratie publicé/politie locals:

) sa fie apt din punct de vedere psihic.

m) detine permis de conducere categoria B

2.2. In vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a III-a, candidatii depun dosarul de
concurs, care va contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevézut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii universitare de licenta absolvite cu diplom3, respectiv
studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplom§ de licentd sau echivalentd in
specialitatile: drept/administratie publics/politie locald, a certificatelor si altor documente
care atestd efectuarea unor specializéri si perfectionari:

e) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

f) cazierul judiciar;

g) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinta care s3 ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia;

h) aviz psihologic valabil pentru indeplinirea functjei publice de politist local;

i) copia permisului de conducere categoria B.

2.3. Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, num&rul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice.

2.4. Copiile de pe actele prevézute la alin. 2.2 se prezint3 in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre
secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevdzut la alin. 2.2 lit. c), care
se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail a institutiei. ¥

2.5. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfdsurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data §i ora organizdrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd
potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

2.6. Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitie candidatilor de cétre
Primdria comunei Ciugud din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in
format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului, precum si la
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sediu, in locul special amenajat pentru desfagurarea de activitti de informare si relatii
publice, in format letric.

III. Desfasurarea propriu-zisi a concursului sau a examenului

3.1. Concursul sau examenul pentru ocuparea functiei publice de executie specifice
de politist local constd in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:

- selectia dosarelor;

- proba scrisg;

- interviu,

3.2. Selectia dosarelor de inscriere:

Comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe baza
indeplinirii conditiilor de participare prevdzute in HG nr.611/2008 si a prezentei hotrari.

3.3 Proba scrisd

Pot participa la proba scrisd candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.

Se va desfdsura la locul, ora si data stabilitd prin anuntul de concurs, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Pentru proba scrisd punctajul este de maximum 100 de puncte. Este declarat admis
la proba scrisa candidatul care a obtinut minimum 50 de puncte.

3.4 Interviul

Pot participa la interviu candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Se va desfdsura la locul, ora si data stabilit prin anuntul de concurs, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Interviul se realizeazd conform planului de interviu, intocmit de comisia de concurs
in ziua desfdsurdrii acestei probe, pe baza urmadtoarelor criterii de evaluare: abilitéti de
comunicare, capacitate de analizd si sintezj, abilitati impuse de functie, motivatia
candidatului, comportamentul in situatiile de crizs.

Punctajele maxime pentru criterile de evaluare vor fi stabilite de comisia de
concurs, iar punctajul la interviu se stabileste cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Pentru interviu punctajul maxim este de 100 de puncte. Este declarat admis la
proba interviu candidatul care a obtinut minimum 50 de puncte.

IV. Dispozitii finale

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scris, interviu,
candidatii nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data
afisdrii rezultatului, sub sanctiunea deciderii din acest drept, conform prevederilor legale
In vigoare.

In situatia contestatiilor formulate fat§ de rezultatul la probele anterior enumerate,
comisia de solutionare a contestatiilor va proceda conform prevederilor HG nr.611/2008.

Punctajul final se calculeazd prin insumarea punctajelor obtinute la proba scris3 si
interviu. Se considerd admis la concursul pentru ocuparea functiei publice de executie
specifice de politist local candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat, cu conditia sd fi obtinut punctajul minim necesar de 100 de puncte.

Candidatul declarat admis in urma concursului de recrutare este numit in functia
publica de executie specificd de politist local, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Presedinte sedinta Contrasemneaza
Consilier Petrascu Cornel Ciorgovean b
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Anexa nr.2 la Hotdrarea Consiliului local al comunei Ciugud nr. 51/2018

Bibliografia in vederea participarii la concursul sau a examenului pentru
ocuparea functiilor publice de executie vacante din cadrul Compartimentului
Politie locala al aparatului de specilitate al primarului comunei Ciugud

1. Constitutia Romaniei,

2. Legea nr. 215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
: 4. Legea nr. 7/2004, privind Codul de conduitd a functionarilor publici, republicatd,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 50/1991 - privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii,
republicatd cu modificdrile si completarile ulterioare;

6. Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanism cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legii nr. 155/2010 - Legea politiei locale, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

8. 0.G. nr.2/2001- privind regimul juridic al contraventiilor cu modificarile si
completarile ulterioare;

9. Legea nr.12/1990- privind protejarea populatiei Tmpotriva unor activitati
comerciale ilicite, republicatd;

10. Legea nr.61/1991- pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de
convietuire sociald, a ordinii i linistii publice, republicata.

Presedinte sedi
Consilier Petra

Contrasemneaz retar,
Ciorgovean M ihaela
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